
 
Educator / Mediator Intercultural 
Norma: Full time (norma de 8 ore) 
Orar zilnic:flexibil, în funcție de activitățile Casei LOGS și de nevoile beneficiarilor. Activitățile pot 
avea loc în timpul zilei, după-amiaza, seara sau ocazional în weekend. 
Locatie: Casa LOGS Timișoara - Str. Tebea Nr. 12, Timișoara  
Data incepere: 1 august 2026 
 
Cerințe: 

-​ Cunoașterea a cel puțin 2 limbi nivel C1 din următoarele: engleza, ucraineana, rusă și limba 
romana.  

-​ Experienţă în sectorul nonguvernamental/asistență socială / educație 
-​ Abilități de comunicare interculturală 
-​ Abilităţi organizatorice și capacitate de a lucra cu termene 
-​ Abilităţi de comunicare şi relaţionare 
-​ Capacitate de a lucra în echipă 
-​ Cunoştinţe de operare pe calculator (Canva, Powerpoint, Excel, etc.) 

-​ Abilități de realizarea raportari privind activitățile realizate  
-​ Flexibilitate pentru deplasări interne și externe pentru formari și traininguri.   
-​ Disponibilitate pentru realizare ore suplimentare (in cazuri exceptionale).  
-​ Carnet de conducere B si auto personal (poate fi un avantaj).  

 
 Beneficii: 

-​ Mediu de lucru dinamic, intercultural și empatic în care prețuim diversitatea, inovația, 
responsabilitatea, auto-managementul;  

-​ Contract pe perioada determinată de 9  luni cu posibilitate de prelungire, în funcție de rezultate și 
integrare în echipa LOGS;  

-​ Acces la formare și training în domeniul de munca   
-​ Salariu:8000 de lei brut 

 
Responsabilități  
Educatorul / Mediatorul intercultural asigură activități educationale si de mediere interculturală prin: 

-​ Sesiuni de evaluare nevoi sociale și realizare plan de intervenție / educațional alături de un 
asistent social; 

-​ Activități educaționale și de integrare socio-profesională pentru copiii și adulții din Ucraina și alte 
țări; 

-​ Participare in activități de acordarea de asistență materială și/sau pentru acces în sistemul de 
învățământ; 

-​ Activități zilnice pentru copii, grupuri de sprijin pentru mame, întâlniri non-formale, consiliere de 
grup, activități interculturale și mediere suport psihologic; 

-​ Activități de prevenire împotriva traficului de ființe umane și exploatare. 
-​ Activități de formare pentru autorități locale, profesori și alte ONG-uri din Timișoara; 
-​ Sesiuni de instruire, ateliere sau grupuri de lucru pentru specialiști guvernamentali și 

neguvernamentali din Timișoara, pentru refugiații din Ucraina, pe teme de interes local; 
-​ Participare la sesiunile de coordonare locale organizate de către angajator cu autorități locale, alte 

ONG-uri și specialiști.  
-​ Comunicare cu alte instituții, autorități, organizații care pot sprijini implementarea activităților 

LOGS; 



 
-​ Îndeplinirea altor atribuții care vor fi stabilite în sarcina sa de către echipa de management a 

proiectului; 
-​ Întocmirea rapoartelor de activitate lunară pentru activităţile desfăşurate și alte rapoarte solicitate 

de către managerul direct.  
 
Informații suplimentare doar prin email la contact@grupullogs.ro 
 
Trimite un CV la contact@grupullogs.ro împreună cu un video scurt de 1-2 minute despre tine în 
limba română sau engleză, până la 27.07.2026, ora 14:00. 
 
Doar persoanele care îndeplinesc condițiile de mai sus vor fi contactate pentru un interviu.  
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